RESUMO

O primeiro capitulo da dissertacio comeca com uma analise do principio
da ndo-discriminagio em Direito Fiscal Internacional. Consequentemente,
procede-se a uma andlise das principais caracteristicas e insuficiéncias do
artigo 24.° da Convengao Modelo e, de seguida, faz-se uma comparacio da
redac¢do do artigo sobre nio-discriminagio nas convencdes portuguesas
mais recentes (CDT) com a redacgdo da norma na Convencio Modelo.

O segundo capitulo debruga-se sobre o Direito Fiscal Comunitario onde
o Tribunal de Justica das Comunidades (TJCE) tem vindo a ocupar um
lugar de alto destaque na concretizagio do principio da nao-discriminagio
neste dominio do Direito. O capitulo comeca por estabelecer uma compa-
ragao com a evolugdo da jurisprudéncia do Supremo Tribunal norte-ameri-
cano e termina com uma andlise dos principais temas discutidos no
Tribunal, designadamente, subcapitalizacio, clausula de nagao mais favore-
cida, imputagio de lucros a regimes fiscais claramente mais favoraveis e tri-
butagdo dos grupos societirios. ’

Num estudo sobre os obsticulos a realizacio plena do mercado interno
encomendado pela Comissdo Europeia vérios artigos da Convenc¢do Modelo
OCDE aparecem como constituindo um obsticulo & realizagio das liberda-
des fundamentais previstas no Tratado. Um desses artigos € a norma sobre
nao-discriminagdo. O Capitulo III propde um caminho para uma nova redac-
¢do da norma em causa que seja compativel com o Tratado, indo buscar ins-
piragdo a outros ramos do direito e concentra-se na explicitacao do conceito
‘de discriminagio tal como o TJCE o definiu.
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